/ miejscowos¢; data /

/ pieczatka firmowa Pracodawcy /

STAROSTA PULTUSKI
za posrednictwem

POWIATOWEGO URZEDU PRACY
w Puttusku

WNIOSEK
O ORGANIZACIE PRAC INTERWENCYJINYCH DLA OSOBY BEZROBOTNEJ

Podstawa Prawna:
= Ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy,
= Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 24 czerwca 2014 r. w sprawie organizowania prac
interwencyjnych i robdt publicznych oraz jednorazowej refundacji kosztéw z tytutu opfaconych skfadek
na ubezpieczenia spoteczne.

UWAGA!
PRZED WYPELNIENIEM WNIOSKU PROSZE ZAPOZNAC SIE Z INFORMACJA ZAMIESZCZONA NA 6 STRONIE.

I. INFORMACIE DOTYCZACE PRACODAWCY:

R oY £ 1= T o = 4T

N =1 1= o T g T o] = 01T A P
5. Data rozpoczecia dziatalnosci ..........cccevvvnennene. 6. NUmMer PKD ..ooviviiiiiiiiiieiiee e e

7 NI e 8. Numer REGON......ccoiiiiiiiiiiiiiiiiiiinns



10.

11.

12.

13.

14.

II.

Imie, nazwisko oraz stanowisko osoby uprawnionej do podpisania umowy

Wysokos¢ sktadki na ubezpieczenie WypadKowe (90) .ovvuvuiiiiieiiieiieieie e e ee e eeaeaas
Imie, nazwisko oraz numer telefonu osoby wyznaczonej do wspotpracy z tut. Urzedem

Forma opodatkowania:
O Karta podatkowa

0 Ksiega przychoddw i rozchoddw
O  Petna ksiegowos¢
O  Ryczatt od przychoddéw ewidencjonowanych

Stan zatrudnienia w dniu ztozenia wniosku (w przeliczeniu na petny wymiar czasu pracy): ....oeeeevene..

INFORMACJA O PLANOWANYCH PRACACH INTERWENCYJINYCH:

taczna liczba bezrobotnych proponowanych do zatrudnienia .........coooiiiiiiiiiiiii i
Proponowany okres zatrudnienia bezrobotnych w ramach prac interwencyjnych .................. ,
(ilo$¢ miesiecy)

tj.oddnia ....cooiiiiii dodnia ....cooiiiiiiiii

Bezposrednio po okresie refundacji zobowigzuje sie do zatrudnienia ! w ramach

(rodzaj umowy) (ilo$¢ osdb) (ilo$¢ miesiecy)
Termin Wyptaty WYNAgrOAZENA .....cieiiiiiiiii i ettt e ettt e et et et e e e e e e e e aaenanens

Wysokos¢ optacanych przez Pracodawce skiadek na ubezpieczenie spoteczne (%) .............. 3

zatrudnienie - oznacza to wykonywanie pracy na podstawie stosunku pracy, stosunku stuzbowego oraz umowy o prace nakfadcza.

przypadku zatrudnienia w ramach prac interwencyjnych na okres do 6 miesiecy pracodawca jest obowigzany do utrzymywania
w zatrudnieniu skierowanego bezrobotnego przez okres 3 miesiecy po zakonczeniu refundacji;

w przypadku zatrudnienia w ramach prac interwencyjnych na okres do 12 miesiecy pracodawca jest obowigzany do utrzymywania

w zatrudnieniu skierowanego bezrobotnego przez okres 6 miesiecy po zakonczeniu refundacji.

sktadki na ubezpieczenie spoteczne - oznacza to skfadki na ubezpieczenia emerytalne, rentowe i wypadkowe, finansowane z wtasnych
$rodkow ptatnika tych sktadek.



KOD ZAWODU

(zgodnie z aktualng klasyfikacjg
zawodow i specjalnosci)

NAZWA
STANOWISKA PRACY

(nie ulega zmianie
W umowie o prace)

ILOSC 0SOB

RODZAJ
WYKONYWANYCH
PRAC

ZAKRES
WYKONYWANYCH
CZYNNOSCI

NIEZBEDNE
lub POZADANE
KWALIFIKACIE
i inne wymogi

ORGANIZACIA
CZASU PRACY

(jednozmianowa,
dwuzmianowa, inna)

MIEJSCE
WYKONYWANIA
PRACY

WYSOKOSC
PROPONOWANEGO
WYNAGRODZENIA

BRUTTO

(min. minimalne
wynagrodzenie)

WNIOSKOWANA
WYSOKOSC
REFUNDOWANEGO
WYNAGRODZENIA *

* Wysokos¢ nieprzekraczajgca kwoty zasitku.

/ PODPIS I PIECZATKA PRACODAWCY /



OSWIADCZENIE PRACODAWCY

Uprzedzony/a odpowiedzialnosci karnej z art. 233 kodeksu karnego za sktadanie fatszywych zeznan o$wiadczam w imieniu swoim lub

podmiotu, ktory reprezentuje, ze:

1. vereeeenenenn.s. dziatalnosci gospodarczej.

( prowadze / nie prowadze )

2. vieveenane.. CO NAjmMniej jednego pracownika.

" zatrudniam / nie zatrudniam )
B e NA dzien ztoZzenia wniosku z zaptatg wynagrodzen pracownikom
( zalegam / nie zalegam )
oraz z optacaniem sktadek na ubezpieczenia spoteczne, zdrowotne, Fundusz Pracy, Fundusz

Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych oraz innych danin publicznych.

4, Skierowani bezrobotni zatrudnieni w ramach prac interwencyjnych ..........ccccccooiiiiiiiiiicie i,
( otrzymaja )

uprawnienia wynikajgce z przepisow prawa pracy, z tytutlu ubezpieczen spotecznych i norm

wewnatrzzaktadowych.

D jest mi tre$¢ Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia

( znana)

24 czerwca 2014 r. w sprawie organizowania prac interwencyjnych i robdt publicznych oraz

jednorazowej refundacji kosztéw z tytutu optaconych sktadek na ubezpieczenia spoteczne.

6. * s 0 UEFrZymMania wozatrudnieniu skierowanego bezrobotnego
( zobowiagzuje sie )
przez okres co najmniej 3 miesiecy po zakonczeniu refundacji wynagrodzen i sktadek na
ubezpieczenia spoteczne, w przypadku zatrudnienia w ramach prac interwencyjnych na okres

do 6 miesiecy.

7 s dO UErZYmMania w zatrudnieniu skierowanego bezrobotnego
( zobowiagzuje sie )

przez okres objety refundacjg wynagrodzen i sktadek na ubezpieczenia spoteczne oraz okres

6 miesiecy po =zakonczeniu jej trwania, w przypadku zatrudnienia w ramach prac

interwencyjnych przez okres do 12 miesiecy.

8. e e O ZWEOTU UZySkane] pomocy wraz z odsetkami ustawowymi
( zobowigzuje sie )

naliczonymi od catosci uzyskanej pomocy od dnia otrzymania pierwszej refundacji, w terminie

30 dni od dnia doreczenia wezwania starosty, w przypadku niewywigzania sie z warunku

utrzymania zatrudnienia po zakonczeniu refundacji lub naruszenia innych warunkéw umowy.

B

Zobowigzanie w pkt 6 lub 7 pracodawca wypetnia w zaleznosci od proponowanego okresu zatrudnienia bezrobotnych
w ramach prac interwencyjnych.



9.

10.

11.

12.

W przypadku rozwigzania umowy o prace przez skierowanego bezrobotnego, rozwigzania
Z nim umowy o prace na podstawie art. 52 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy
lub wygasniecia stosunku pracy skierowanego bezrobotnego w trakcie okresu objetego
refundacjg albo przed uptywem deklarowanego okresu zobowigzania po zakonczeniu okresu

refundacji, starosta kieruje na zwolnione stanowisko pracy innego bezrobotnego.

W przypadku odmowy przyjecia skierowanego bezrobotnego na zwolnione stanowisko pracy,

........................................... do zwrotu uzyskanej pomocy w catosci wraz z odsetkami ustawowymi
( zobowiagzuje sie )

naliczconymi od dnia otrzymania pierwszej refundacji, w terminie 30 dni od dnia doreczenia

wezwania starosty.

W przypadku braku mozliwosci skierowania bezrobotnego przez urzad pracy na zwolnione

stanowisko pracy, pracodawca nie zwraca uzyskanej pomocy za okres, w ktorym uprzednio

skierowany bezrobotny pozostawat w zatrudnieniu.

Starosta w terminie 30 dni od dnia ztozenia wniosku informuje wnioskodawce o rozpatrzeniu

whniosku i podjetej decyzji.

rerreresreesienenen e eenenene.. 0 Wiadomosci, iz w przypadku gdy wniosek jest nieprawidtowo
( przyjmuje )

wypetniony lub niekompletny, starosta wyznacza wnioskodawcy co najmniej 7-dniowy termin

na jego uzupetnienie. Wnioski nieuzupetnione we wskazanym terminie pozostawia sie bez

rozpatrzenia.

Dane zawarte we WNioSKU S@ ....cccccccceevieevieeiicciiieeeeaes . ze stanem faktycznym i prawnym.
( zgodne )

«ee...... do niezwtocznego powiadomienia Urzedu Pracy jezeli w okresie
( zobowiazuje sie )
od dnia ztozenia wniosku do dnia podpisania umowy zmianie ulegnie stan faktyczny lub

prawny wskazany w dniu ztozenia wniosku.

Powiatowy Urzad Pracy w Puttusku, informuje, iz na podstawie art. 59 b ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r.
0 promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy podaje do publicznej wiadomosci wykaz pracodawcéw
i 0s6b, z ktérymi zawarto umowy o zorganizowanie zatrudnienia w ramach prac interwencyjnych poprzez
wywieszenie ich na tablicy ogtoszen w siedzibie urzedu na okres 30 dni. Zbiorczy wykaz pracodawcow i oséb
przekazywany jest wtasciwej powiatowej radzie rynku pracy.
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POUCZENIE!

Sam fakt ztozenia wniosku nie gwarantuje podpisania umowy oraz skierowania bezrobotnego(ych).

- Wniosek nalezy wypetni¢ czytelnie, najlepiej drukowanymi literami oraz kolorem niebieskim.
Wszelkie poprawki nalezy dokonywac poprzez skreslenie i zaparafowanie.

- Nie nalezy modyfikowac i usuwac elementéw wniosku.

- Jezeli poszczegdlne rubryki nie znajdg w konkretnym przypadku zastosowania, nalezy wpisa¢ ,NIE DOTYCZY”

- Ztozony wniosek oraz zataczniki nie podlegajg zwrotowi.

- Wszystkie dokumenty sktadane w kserokopii winny by¢ aktualne i potwierdzone ,za zgodnosc
Z oryginatem” wraz z pieczatkq i podpisem osoby uprawnionej.

- Zaswiadczenia o niezaleganiu w ptatnosciach winny zosta¢ wystawione nie wczesniej niz 30
dni przed data ztozenia niniejszego wniosku.

- Rozpatrzenie wniosku nastgpi w terminie do 30 dni od dnia ztozenia kompletnego wniosku.

- W przypadku, gdy wniosek jest nieprawidtowo wypetniony lub niekompletny, starosta wyznacza
whnioskodawcy co najmniej 7-dniowy termin na jego uzupetnienie. Wniosek nieuzupetniony
we wskazanym terminie POZOSTAWIA SIE BEZ ROZPATRZENIA.

ZALACZNIKI do whniosku:

1. Kserokopia aktualnego dokumentu potwierdzajacego forme prawng prowadzonej dziatalnosci.

2. Kserokopia decyzji w sprawie nadania Numeru Identyfikacji Podatkowej.

3. Kserokopia zaswiadczenia o numerze identyfikacyjnym REGON.

4, Zaswiadczenie z Urzedu Skarbowego o niezaleganiu z optatami z tytulu zobowigzan
podatkowych.

5. Zaswiadczenie z Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych o niezaleganiu z tytutu optacania sktadek
na ubezpieczenia spoteczne.

6. Kserokopia deklaracji ZUS DRA za miesigc poprzedzajacy miesigc, w ktorym ztozono wniosek.

7. Informacja zwigzana z przetwarzaniem danych osobowych (RODO).



