
                                                                                                                                                                                                                                           

 

INFORMACJA PODMIOTU NIEŚWIADCZĄCEGO USŁUG W ZAKRESIE PRACY TYMCZASOWEJ, 
KTÓREGO OŚWIADCZENIE O POWIERZENIU WYKONYWANIA PRACY CUDZOZIEMCOWI 

ZOSTAŁO WPISANE DO EWIDENCJI OŚWIADCZEŃ 

pod numerem PoOs/14240/22/…………w dniu ……………………….. 

 

Dane podmiotu powierzającego wykonywanie pracy cudzoziemcowi (nazwa podmiotu/adres 
siedziby lub/imię i nazwisko/ adres zamieszkania  
…………………………………………………………………………………………………...…………………………………………
………………………………………………………...………………………………………………………………………………… 

Informuję, że Pan/Pani ……………………………………………………………………………………………… 

urodzony/urodzona …………………………………………………………………………………………………. 

obywatel/obywatelka …………………………………………………………………………………………… 
 
□  podjął/podjęła (podejmie) pracę w dniu *  ……………………………………………………… 
 
□  nie podjął/ nie podjęła pracy w terminie określonym w oświadczeniu o powierzeniu 
wykonywania pracy cudzoziemcowi, wpisanym do ewidencji oświadczeń * 
 
□  nie podjął/ nie podjęła pracy w terminie określonym w oświadczeniu o powierzeniu 
wykonywania pracy cudzoziemcowi, wpisanym do ewidencji oświadczeń. * 
 
Cudzoziemiec podejmie pracę w terminie …………………………………………………**  
 
 
 
                                                                             ……………………………………………………. 
                                                                                             miejscowość, data  
                                                                                     i czytelny podpis osoby reprezentującej podmiot 
 
 
Uwagi: …………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………...................................... 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
 
* zaznaczyć właściwe 
 
**Uwaga: W przypadku gdy podmiot informuje o niepodjęciu pracy przez cudzoziemca w 
terminie określonym 
w oświadczeniu wpisanym do ewidencji oświadczeń i jednocześnie wskazuje, że cudzoziemiec podejmie pracę w terminie 
późniejszym, należy ponownie złożyć informację o podjęciu pracy  lub niepodjęciu pracy 


