OSWIADCZENIE PORECZYCIELA

I. Dane osobowe:
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. Adres zamieszkania:
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Il. Pouczony o odpowiedzialnosci karnej oswiadczam, ze mdj stan cywilny przedstawia sie
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A/ Znajduje sie — nie znajduje sie **w okresie wypowiedzenia umowy o prace lub w okresie
préobnym,

B/ Jestem — nie jestem **pracownikiem sezonowym.

C/ Jestem - nie jestem **zatrudniony na czas okreslony lub na czas wykonywania okreslonej pracy.
Jesli zatrudnienie jest na czas okreslony, Podac do Kiedy .........ooeveeiiiiiiiiieeeieeee e e

*W Polsce podstawowymi dokumentami tozsamosci sg paszport i dowdd osobisty dla obywateli polskich oraz karta pobytu i dokument pobytu

dla cudzoziemcéw posiadajgcych zezwolenie na dtuzszy od turystycznego pobyt na terytorium RP

IV. Prowadze dziatalnos¢ gospodarczg pod firma ...........oooovviiiiiiiiiiiii e
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V. Jestem emerytem/ rencistg (Wpisac STOWNIE) .......ccoeeiviiiiiiiiiiiiiie e
VI. Moje miesieczne wynagrodzenie/ dochody wynoszg netto .............c.cccccveeveeeiiecciee e,

Powyzsze wynagrodzenie/dochody sg — nie sg** obcigzone z tytutu wyrokéw sgdowych lub innych
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Powyzsze wynagrodzenie/dochody sg — nie sg** obcigzone z tytutu zobowigzan finansowych (m.in.
z tytutu kredytdéw, pozyczek, zobowigzan cywilnoprawnych, sadowych lub administracyjnych
tytutdw egzekucyjnych) W KWOCIE ....cc..uviiiiee et e zt/ miesiac.

Moje srednie miesieczne wynagrodzenie / dochody netto pomniejszone o ww. kwoty
miesiecznych zobowigzan finansowych wynosi .......ccccceueeeennnns (StTOWNIE ceeeeieiireieccccnereeeeeeccns

VIl. Jestem - nie jestem**zobowigzany poreczeniami wynikajacymi z niezakoriczconych umoéw
zawartych z tutejszym Urzedem.

VIIl. Jestem-nie jestem* pracownikiem podmiotu ubiegajagcego sie o refundacje
lub pracownikiem podmiotu, w ktérym Whnioskodawca jest witascicielem, wspétwitascicielem
lub posiada udziaty.

Prawdziwos$¢ informacji zawartych w oswiadczeniu potwierdzam witasnorecznym podpisem,
informuje, ze zostatem pouczony o tresci art. 233 § 1 ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. Kodeksu
Karnego.

Wyrazam zgode na przechowywanie i przetwarzanie moich danych osobowych zgodnie
z obowiazujacymi przepisami prawa w zakresie ochrony danych osobowych, w tym RODO,
dla celéw zwigzanych z wykonywaniem zadan Powiatowego Urzedu Pracy w Puttusku.

data i czytelny podpis poreczyciela

Uwaga : oswiadczenie wypetnione niewtasciwie lub nieczytelnie nie bedzie honorowane

**niepotrzebne skresli¢



Informacja zwigzana z przetwarzaniem danych osobowych (RODO):

Od dnia 25 maja 2018 r. majg zastosowanie przepisy Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)

2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. (RODO), czyli nowe unijne rozporzadzenie, ktdrego celem jest

ujednolicenie regulacji dotyczacych ochrony danych osobowych obowigzujgcych na terenie UE. W zwigzku

z powyzszym informujemy o zasadach przetwarzania i ochrony Panstwa danych osobowych:

10.
11.

. Administratorem danych osobowych jest Powiatowy Urzad Pracy w Puttusku, majacy siedzibe przy

ul. Nowy Rynek 3, 06-100 Puttusk, reprezentowany przez Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy.

. Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych, z ktérym mozna sie skontaktowa¢ poprzez e-mail:

rodo@pultusk.praca.gov.pl lub listownie na adres ul. Nowy Rynek 3, 06-100 Puttusk z dopiskiem

Inspektor Ochrony Danych.

Dane osobowe Administrator pozyskuje w celu realizacji zadan w zakresie promocji zatrudnienia,
tagodzenia skutkow bezrobocia oraz aktywizacji zawodowej, wynikajgcych z ustawy z dnia 20 kwietnia
2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2023 poz. 735, z pdzn. zm.).

Dane osobowe bedg przetwarzane na podstawie art. 6 ust. 1 lit. b i c RODO w zwigzku z ustawg z dnia
20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy w celu rozpatrzenia ztozonego
whniosku oraz w przypadku pozytywnego rozpatrzenia wniosku w celu zawarcia umowy. Dane oséb
wskazanych do kontaktu po stronie Wnioskodawcy przetwarzane bedg na podstawie art. 6 ust. 1 lit.
RODO - prawnie uzasadnionego interesu ktdrym jest realizacja zawartej umowy.

Dane osobowe mogg zosta¢ udostepnione podmiotom upowaznionym na podstawie przepisdw prawa,
podmiotom swiadczgcym ustugi z zakresu ochrony danych osobowych, wsparcie systemow IT.

Dane osobowe bedg przechowywane przez okres niezbedny do ich przechowywania, wynikajgcy

z whasciwych regulacji prawnych.

Dane osobowe 0sdb do kontaktu w zakresie imienia, nazwiska, stanowiska, adresu e-mail, nr. telefonu
pozyskane zostaty od Wnioskodawcy.

W zwigzku z przetwarzaniem przez Urzad Panistwa danych osobowych przystuguje Paiistwu prawo
dostepu do tych danych, prawo zgdania sprostowania danych, prawo do ograniczenia przetwarzania
danych, prawo do usuniecia danych (w okreslonych sytuacjach), prawo wniesienia skargi do organu
nadzorczego zajmujgcego sie ochrong danych osobowych, prawo do sprzeciwu oraz prawo do
przenoszenia danych.

. Jesli podanie danych osobowych jest wymogiem przepisdw prawa, woéwczas niepodanie danych

spowoduje brak realizacji celéw wynikajgcych z ustawy o promoc;ji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy.

Dane nie bedga przekazywane do panstwa trzeciego ani organizacji miedzynarodowe;j.

Dane osobowe nie bedg podlegaty zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji.

Zobowigzuje sie do przekazania powyzszej informacji dotyczacej przetwarzania danych osobowych osobom,

ktdrych dane zostaty przekazane we wniosku oraz zatgcznikach do wniosku.

Zapoznatem /am/ sie z niniejszg informacja:

(data i czytelny podpis)



