
KOMU PRZYSŁUGUJE?

Dodatek  solidarnościowy  przysługuje  osobie,  która  w  2020  r.
podlegała  ubezpieczeniom  społecznym  z  tytułu  stosunku  pracy  na
podstawie ustawy z dnia 13 października 1998 r.  o systemie ubezpieczeń
społecznych (Dz. U. z 2020 r. poz. 266, 321, 568, 695 i 875) przez łączny
okres co najmniej 60 dni oraz:

1)     z którą po dniu 15 marca 2020 r. pracodawca rozwiązał umowę o pracę za
wypowiedzeniem lub

2)     której  umowa  o pracę  po  dniu  15  marca  2020  r.  uległa  rozwiązaniu
 z upływem czasu, na który była zawarta

– zwanej dalej „osobą uprawnioną”.

 Dodatek  solidarnościowy  przysługuje  osobie  uprawnionej,  która  nie
podlega  ubezpieczeniom  społecznym  na  podstawie  ustawy  z  dnia  13
października  1998  r.  o  systemie  ubezpieczeń  społecznych,  ubezpieczeniu
społecznemu  rolników  na  podstawie  ustawy  z  dnia  20  grudnia  1990  r.
 o ubezpieczeniu społecznym rolników (Dz. U. z 2020 r. poz. 174 i 782) lub
obowiązkowi  ubezpieczenia  zdrowotnego  na  podstawie  ustawy  z  dnia  27
sierpnia 2004 r. o świadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze środków
publicznych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1373, z późn. zm.).


